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SUPER HSE :                        

L’HOMME AU SUPER POUVOIRS 

Vous souhaitez me$re en place 

votre démarche ou l’améliorer? 
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Notre forma
on est faite pour vous 

aider! 

__________________________
Le programme 

__________________________ 

S’approprier les enjeux et les concepts clés 
de QHSE pour une mise en place 
opéra
onnelle en entreprise. 

Durée:  14 h 

Présenta-on 

Tour de table, présenta
on des par
cipants et 

de la forma
on. A/entes et interroga
ons 

Première par-e 

QHSE: de quoi parle-t ’on? 

 Conformité et défini
ons, niveaux, piliers, 

principes de la démarche 

Seconde par-e 

Direc-ves, lois, règlementa-ons : essayer d’y 

voir clair 

 Le code du travail, les normes et les 

accidents du travail 

Troisième par-e 

Construire sa démarche 

Les étapes de la démarche et l’améliora
on 

con
nue, quels ou
ls et quels acteurs? 

S’engager: 

 En pra
que: à vous de créer et d’acquérir les 

super pouvoirs! 

Conclusion et Echanges: 

Echange avec les par
cipants, évalua
on, 

clôture de la forma
on 

 

Journée 1 

Vous souhaitez: 

 

  Être accompagnés dans la 

mise en place ou 

l’améliora
on de votre 

démarche HSE? 

 Réduire vos risques? 

 Abaisser vos taux 

d’absentéisme et 

d’accidents? 

 Valoriser votre engagement 

dans la transi
on 

écologique? 

 

 

 

Contactez nous:  

 

 

 

Forma
on 

 

Journée 2 

Objec-fs 

ETC2I Forma-on: 

℡  

Thierry ANDRE : 06.15.58.90.96 

ETC2I : 09.83.81.98.51 

 

thierry.andre@etc2i.fr 



_________________________ 
 

Démarche QHSE en entreprise : mise en 
place ou améliora-on 

__________________________ 

 

La QHSE  regroupe quatre domaines 

complémentaires : qualité, hygiène, santé et 

environnement 

Ce système de management intégré s’appuie sur 

trois normes interna
onales : ISO 9001, ISO 45001 

et ISO 14001 

La démarche QHSE concerne toutes les entreprises, 

quel que soit leur secteur d’ac
vité 

Les bénéfices incluent la réduc
on des risques, 

l’améliora
on de la performance et le 

renforcement de l’image de marque * 

La cer
fica
on QHSE reste volontaire mais 

cons
tue un avantage concurren
el majeur 

 

Aujourd’hui les entreprises qui intègrent une 

poli
que QHSE ont l’avantage de répondre à leur 

obliga
on réglementaire, d’obtenir une vision de 

leurs ac
ons de préven
on  favorisant la ges
on 

des risques et l’engagement de leurs employés.  

Une bonne poli
que QHSE permet à l’entreprise 

d’améliorer sa visibilité et sa capacité à prendre les 

bonnes décisions. Elle a l’avantage sur des 

problèmes iden
fiés au préalable et peut éviter des 

coûts supplémentaires associés aux accidents du 

travail, aux maladies professionnelles ou encore 

aux incidents environnementaux (frais dépollu
on).  

_________________________ 
Condi-ons et tarifs: 

_________________________ 
 

Public: 

Toutes personnes d’une entreprise souhaitant 

me/re en place ou par
ciper à la démarche 

QHSE :Dirigeants, Encadrement, Salariés (quelle 

fonc
on qu’il occupe), Membres du CSE ou 

RP… 

 

Pré requis: 

Aucun pré requis n’est nécessaire pour l’accès a 

ce/e forma
on. 

 

Tarifs: 

La forma
on étant interac
ve avec un travail 

en groupe, le minimum de par
cipants est de 6 

et un maximum de 15 pour une forma
on opé-

ra
onnelle. 

 

Prix:  600 € HT /Par
cipant 

 

Condi-ons d’accessibilité: 

Merci de bien vouloir nous contacter afin que 

nous puissions évaluer les meilleures condi-


ons d’accueil pour les personnes en situa
on 

de handicap. 

_________________________
Modalités: 

__________________________ 
 

Modalités pédagogiques 

 

Exposés, cas pra
ques, jeux de rôles, travaux 
en groupes, présenta
on d'ou
ls, échanges  

 

Modalités d'évalua-on     

 

Un QCM sera réalisé en fin de forma
on afin 
de vérifier avec les par
cipants la valida
on 
des leurs connaissances. 
Un ques
onnaire d’évalua
on de la qualité de 
forma
on sera aussi réalisé. 

 

Formateur 

T. ANDRE Responsable RSE/HSE - ETC2I 

Forma
on 
Les sessions sont réalisables en intra ou inter 

entreprises. 

Qu’est-ce que la QHSE? 

Les sessions 

 * Vos principaux objec
fs stratégiques: 

 

 A/eindre la conformité aux règlementa
ons 

 Réduire les déchets et l’empreinte carbone 

 Améliora
on con
nue de la qualité des  

        produits/services 

 Prévenir les accidents et les maladies profes-

sionnelles 

 Mesurer et suivre vos performances 

Les challenges QHSE des TPE / PME / PMI 

 

 

ETC2I Forma
on est enregistré sous le n° 

75331721433. Cet enregistrement ne vaut pas 

agrément de l’Etat 
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